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TRABALHO, SAUDE E

CONGRESSO DEMOCRACIA NO BRASIL:
DA FENAFAR | Trabalho, Saude e

Democracia no Brasil:

ORIENTAGCOES GERAIS

Sejam bem-vindas pessoas delegadas, suplentes e convidadas, ao 11° Congresso da Fenafar e ao Seminario Nacional sobre Ges-
tao e Trabalho Farmacéutico nos 20 Anos da PNAF!

Abaixo, reunimos informacdes importantes sobre a participacdo no evento.
DESTAQUE

Uso obrigatério do cracha em todos os dias do evento.
O cracha é indispensavel para:

@® Participar das atividades do Congresso e principalmente em grupos;
@® Ter acesso as refeicdes (almocos e lanches entre 05 e 08/08).
1. Programacgao

@® Todas as pessoas participantes receberdo a programac¢cao completa do congresso, com atividades, horarios, temas, dinami-
ca dos grupos e nomes das pessoas coordenadoras e relatoras.

® Solicitamos pontualidade para que as atividades sejam concluidas nos horarios previstos.
2. Credenciamento
® Pessoas delegadas e suplentes:
o 05/08: das 11h as 20h;
o 06/08: das 9h as 12h.
o ApOs esse prazo, ndo sera possivel realizar credenciamento para as pessoas delegadas.
® Pessoas convidadas:
o Nao ha prazo especifico.
o0 Recomenda-se verificar a programag¢éo no Centro de Convenc¢des da UFOP para acompanhar as atividades.
3. Translado
® Todas as pessoas inscritas tém direito ao translado Confins/SESC Ouro Preto/Confins, nos dias 04, 05, 08 e 09/08.
® Retorno: A partir de 07/08, serdo afixadas listas com locais e hordrios de saida para o aeroporto de Confins.
® Recomendacgao: Sair de Ouro Preto com pelo menos 4 horas de antecedéncia do voo.
(

Atencao: A organizacdo nao se responsabilizara por atrasos de participantes que ndo estiverem prontos nos horarios
indicados.

4. Hospedagem

® Participantes com inscricdo que inclua hospedagem terdo translado garantido entre SESC Ouro Preto || Centro de Con-
ven¢des da UFOP, de 05 a 08/08, nos horarios definidos na programacgao.

® N3&o havera horarios adicionais de transporte. Quem perder o horario devera se deslocar por conta propria.

@® Extras e refeicées ndo estao inclusos na hospedagem. Qualquer consumo extra serd de responsabilidade do(a) hdspede.
5. Check-in e Check-out

® Check-in: A partir das 14h da data de chegada.

® Check-out: Até as 12h do dia do seu voo/saida.

® Permanecer no hotel apds o horario do check-out implica cobranga adicional, que sera paga diretamente ao SESC Ouro
Preto.

6. Refei¢coes
® Todas as pessoas inscritas no Congresso tém direito aos almogos e lanches de 05 a 08/08.
@® O jantar sera por conta de cada participante.

7. Passeios ao Centro Historico e Museus

Recomendamos que os passeios ao centro histérico e aos museus sejam realizados apds o término das atividades do congresso, ja
que ndo havera programacéao apds as 19h, com excecdo do dia 05/08, quando ocorrerd a abertura oficial.

Além disso, a tarde de sexta-feira, 08/08, estara livre a partir das 15h, caso a plenéria final termine no horario previsto, até aproxi-
madamente 14h.



PROGRAMAGCAO DO 11° CONGRESSO DA FEDERACAO NACIONAL
DOS FARMACEUTICOS E DO SEMINARIO NACIONAL SOBRE
GESTAO E TRABALHO FARMACEUTICO NOS 20 ANOS DA PNAF

1. Data: 5 a 8 de agosto de 2025
2. Local: Centro de Convencdes da UFOP - Ouro Preto/MG

3. Tema: Trabalho, Saude e Democracia no Brasil: Desafios e contribuicdes das
farmacéuticas e dos farmacéuticos

4. Programacao:

05/08/2025 (Terca feira)

11h as 20h - Credenciamento de pessoas delegadas, suplentes e convidadas
12h as 13h30 - AlImoco - Centro de Convencdes da UFOP

13h30 as 14h30 - Aprovacao do regimento Interno do 112 Congresso da Fenafar e Ple-
naria Estatutaria

14h30 as 17h40 - Mesa 1 - Quais os impactos das crises econdmica e politica no mundo
do trabalho para as farmacéuticas e os farmacéuticos?

Coordenac¢ao: Renata Goncalves - Presidente do Sindicato dos Farmacéuticos de Sao
Paulo e Diretora de Relac¢cdes Institucionais da Fenafar

14h30 as15h - Palestrante - Vereador Bruno Pedralva - Médico de Saude da Familia, foi
presidente do Conselho Municipal de Saude de Belo Horizonte

15h as 16h30 - Dindmica em Grupos (discussdo, respostas as perguntas reflexivas).
16h30 as 17h10 - Apresentacdao dos Resultados dos Grupos
Debatedore(a)s:

® \Vereador Bruno Pedralva - Médico de Saude da Familia, foi presidente do Conselho
Municipal de Saude de Belo Horizonte

® Fabio José Basilio - Presidente da Fenafar

® Junia Dark Vieira Lelis Ligorio - Coordenadora do Sindicato dos Farmacéuticos de
Minas Gerais e Diretora de Formacao Sindical da Fenafar

17h10 as 17h40 - Comentarios do(a)s debatedore(a)s

18h - Ato de Abertura do 112 Congresso da Fenafar e do Seminario Nacional sobre Ges-
tao e Trabalho Farmacéutico nos 20 Anos da PNAF

20h - Deslocamento do Centro de Convencdes da UFOP para SESC (Hospedagens)

06/08/2025 (Quarta feira)
8h - Deslocamento do SESC para Centro de Convencdes da UFOP

9h as 12h10 - Mesa 2 - O Papel das Farmacéuticas e dos Farmacéuticos na Defesa da
Saude e da Assisténcia Farmacéutica

Coordenac¢ao: Dalmare Anderson de Sa - Primeiro Secretario da Fenafar

9h00 as 09h30 - Palestrante - Marco Aurélio Pereira - Diretor do Departamento de As-
sisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos - DAF/MS

9h30 as 11h - Dinamica em Grupos (discussao, respostas as perguntas reflexivas)
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11h as 11h40 - Apresentacdao dos Resultados dos Grupos
Debatedore(a)s:

® Marco Aurélio Pereira - Diretor do DAF/MS

® André Cavalcante - Presidente do Sindicato dos Farmacéuticos do Ceara

® Maely Pecanha Favero Retto - Presidente da Sociedade Brasileira de Farmacia Hos-
pitalar e Servicos de Saude - SBRAFH

11h40 as 12h10 - Comentarios do(a)s debatedore(a)s

12h10 as 13h30 - Almoco

13h30 as 17h - Mesa 3 - O legado e os desafios da organizacdao e unidade sindical far-
macéutica

Coordenac¢ao: Daniela Santos Oliveira - Diretora do Sindicato dos Farmacéuticos de Ser-
gipe e Diretora de Juventude e Direitos Humanos da Fenafar

13h30 as 14h15 - Palestrante - José Geraldo Santana - Advogado Trabalhista, Assessor
Juridico Sindical.

14h15 as 15h45 - Dindmica em Grupos (discussao, respostas as perguntas reflexivas)
15h45 as 16h25 - Apresentacdo dos Resultados dos Grupos
Debatedore(a)s:

® José Geraldo Santana - Advogado Trabalhista, Assessor Juridico Sindical.

® Holdack Velloso - Presidente do Sindicato dos Farmacéuticos de Pernambuco e Dire-
tor Regional Nordeste da Fenafar

® Wille Calazans - Diretor do Sindicato dos Farmacéuticos do Mato Grosso e Diretor
Regional Centro Oeste da Fenafar

16h25 as 17h - Comentarios do(a)s debatedore(a)s
17h as 18h - Parada para o lanche
19h - Deslocamento do Centro de Convenc¢des da UFOP para SESC (Hospedagens)

07/08/2025 (Quinta feira)

8h - Deslocamento do SESC para Centro de Convencdes da UFOP

9h as 12h10 - Mesa 4 - Desafios e contribuicoes do trabalho e da educac¢ao farmacéuti-
ca para atender as necessidades sociais do pais

Coordenac¢ao: Maria Helena Braga - Coordenadora Geral do Instituto Escola Nacional
dos Farmacéuticos

9h as 9h30 - Palestrante - Olgamir Amancio - Professora da Universidade de Brasilia.
9h30 as 11h - Dinamica em Grupos (discussao, respostas as perguntas reflexivas)

11h as 11h40 - Apresentac¢ao dos Resultados dos Grupos

Debatedore(a)s:

v Olgamir Amancio - Professora da Universidade de Brasilia

v Deick Rodrigues Quaresma - Diretor do Sindicato dos Farmacéuticos do Para e Dire-
tor Suplente da Fenafar

v Renata Cristina Rezende Macedo do Nascimento - Professora da Escola de Farmacia
da UFOP

v Silvana Nair Leite - Diretora de Educacdo da Fenafar e Professora da Universidade
Federal de Santa Catarina



11h40 as 12h10 - Comentarios do(a)s debatedore(a)s
12h10 as 13h30 - Almoco

13h30 as 15h - Exibicao do Documentario “Acontece porgue o Brasil tem direito: 20 anos
da Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica” seguido de debate.

15h as 15h30 - Parada para o lanche

15h30 as 18h - Palestra do Prof. Victor Vieira de Godoy/UFOP sobre a “Histdria da Escola
de Farmacia” e Lancamento de Livros

18h - Deslocamento do Centro de Convenc¢des da UFOP para SESC (Hospedagens)

08/08/2025 (Sexta feira)

8h - Deslocamento do SESC para Centro de Convencdes da UFOP

9h as 13h - Plenaria Final do 112 Congresso da Fenafar - Apresentacdo da sistematizacdo
geral das diretrizes e deliberacdes finais e encerramento do Seminario Nacional sobre
Gestado e Trabalho Farmacéutico nos 20 Anos da PNAF.

9h as 12h - Processo Eleitoral da Gestdo 2025/2028
13h as 14h30 - Almoco
14h30 - Tarde Livre para passeios e visitas a cidade historica

20h - Confraternizacdo e Encerramento do 112 Congresso da Fenafar - A confirmar

Dinamica das mesas e dos grupos de trabalho
do 112 Congresso da Fenafar

Estrutura Geral da Dinamica
Para cada tema das mesas de debate, a dinamica seguira o seguinte formato:
Palestra Expositiva (30 minutos)
Apresentacdo do tema por um/a expositor/a convidado/a.
A palestra trara dados e informacdes relevantes, sem espaco para debate imediato.
Dinamica em Grupos (1h30)
As pessoas congressistas serao divididas em até 4 grupos.
Cada grupo recebera o caderno de debates e discutira o tema com base na exposicao realizada.

Cada grupo devera responder a 3 perguntas reflexivas e elaborar 3 diretrizes gerais re-
lacionadas ao tema.

Apresentagcao dos Resultados dos Grupos (40 minutos)
Cada grupo tera 10 minutos para apresentar as respostas e diretrizes desenvolvidas.
Comentarios do(a)s Debatedore(a)s (30 minutos)

Durante a apresentacao dos resultados pelos grupos, sera formada uma mesa com 3
ou 4 pessoas convidadas para comentar os resultados apresentados. Uma das pessoas
convidadas serd a convidada da palestra expositiva e as demais deverao ser da Fenafar
e/ou dos sindicatos filiados.

Cada pessoa convidada terda um tempo determinado para compartilhar suas impressoes,
complementando e aprofundando as discussdes realizadas.



Sistematizacao Geral

Os resultados apresentados pelos grupos e os comentarios das pessoas convidadas se-
rao sistematizados e consolidados para apresentacao na plenaria final.

Pessoas coordenadoras e relatoras de grupos
Mesa 1- 05/08 - 14h30 as 17h40

Tema: Quais os impactos das crises econdémica e politica no mundo do trabalho para as farma-
céuticas e os farmacéuticos?

® Grupo 1- Coordenador: Alexandre Correa - AL | Relatora: Tania Maria Lemos Mouco RJ

® Grupo 2 - Coordenador: Otavio Eutiquio Vasconcellos Silva - AP | Relatora: Mdnica Helena
Santos Sousa - CE

® Grupo 3 - Coordenadora: Leticia Lis Barsoti - SC | Relator: Jailson Vilberto de Sousa E Silva - PB

® Grupo 4 - Coordenadora: Gilda Almeida de Souza - SP | Relatora: Raquel Petry - RS

Mesa 2 - 06/08 - 09h as 12h10

Tema: O Papel das Farmacéuticas e dos Farmacéuticos na Defesa da Saude e da Assisténcia
Farmacéutica

® Grupo 1- Coordenador: Leonardo Légora - RJ | Relator: Allan John de Oliveira Melo - SE

® Grupo 2 - Coordenador: Francisco lelano Vasconcelos Mesquita - CE | Relator: Henrique Ro-
drigues - PA

® Grupo 3 - Coordenador: Sergio Luis Gomes da Silva - PB | Relatora: Ana Claudia Silva Na-
varro - SP

® Grupo 4 - Coordenador: Diego Gnatta - RS | Relator: Vinicius André Boff - SC

Mesa 3 - 06/08 - 13h30 as 17h
Tema: O /egado e os desafios da organizacdo e unidade sindical farmacéutica
® Grupo 1- Coordenador: Fébio Augusto do Carmo - PR | Relator: José Jorge Silva Junior - BA

® Grupo 2 - Coordenadora: Lituania Mustafa Paes de Almeida - AM | Relator: Henriqgue Gomes
da Silva - MA

® Grupo 3 - Coordenador: Ulisses Nogueira de Aguiar - Pl | Relatora: Maria Cristina Ramirez - GO

Grupo 4 - Coordenador: Devanil Roza Fernandes - MT | Relatora: Maria José Sartdrio - ES

Mesa 4 - 07/08 - 09h as 12h10

Tema: Desafios e contribuicdes do trabalho e da educacdo farmacéutica para atender as neces-
sidades sociais do pais

® Grupo 1- Coordenador: Cldovis Santa Reis - BA | Relatora: Alexsandra Ferraz da Rosa - AM
® Grupo 2 - Coordenadora: Gizzeli Santos Lourenco - MA | Relator: Allan Kardec de Lima - PR

® Grupo 3 - Coordenadora: Viviane Alves Oliveira - GO | Relator: Alisson Rodrigo da Silva Oli-
veira - PE

® Grupo 4 - Coordenadora: Monalisa Chambella Abreu - ES | Relator: Adriano Martins Ferreira - Pl



Perguntas reflexivas
Contribuicoes para os Grupos de Trabalho

05/08/2025 (Terca feira)

14h30 as 17h40: Mesa 1 - Quais os impactos das crises econdmica e politica no mundo do tra-
balho para as farmacéuticas e os farmacéuticos?

Perguntas Reflexivas para os grupos

1.

O avanco do poder econdbmico e politico das grandes corporacdes farmacéuticas (Big
Pharma) tem impactado a soberania dos paises, a vida das pessoas e as condi¢cdes de
trabalho das farmacéuticas e dos farmacéuticos no Brasil. Como a Fenafar e os sindicatos
estdo enfrentando, ou podem vir a enfrentar, estas corporacdes industriais e o monopdlio
das grandes redes de farmacias em seus Estados, e seus impactos nas condi¢cdes de tra-
balho e nas convencdes coletivas?

A elevacdo da taxa de juros no Brasil, pressionada pelo sistema financeiro, afeta direta-
mente o financiamento do SUS, a geracdo de empregos na saude e o cotidiano profissio-
nal farmacéutico. Assim como a ascensao de projetos politicos conservadores impacta
diretamente os direitos trabalhistas, a organizacao sindical e a valorizacdo das profissdes
da saude. Como os sindicatos podem se organizar para enfrentar estas situacdes, como
podem atuar na criacdo e no acompanhamento de projetos de lei e para aumentar o nu-
mero de farmacéuticos nas casas legislativas?

Quais os impactos da reducdo da jornada 44h para 40h, eliminacdo da jornada 6x1 e da
reestruturacdo das escalas de trabalho na qualidade de vida, no cuidado a saude e na valo-
rizacdo do exercicio profissional das(os) farmacéuticas(os)? Como os sindicatos podem se
mobilizar para garantir uma jornada de trabalho justa para seus trabalhadores. Qual escala
e qual jornada queremos?

06/08/2025 (Quarta feira)

9h as 12h10: Mesa 2 - O Papel das Farmacéuticas e dos Farmacéuticos na Defesa da Satlide e
da Assisténcia Farmacéutica

Perguntas reflexivas para os grupos:

s

A consolidacdo da farmacia como estabelecimento de satide, conforme a Lei n213.021/2014
impacta a vida das pessoas e o trabalho farmacéutico. Quais os principais avanc¢os e desa-
fios para efetivar essa mudanca de paradigma na pratica cotidiana e como a Fenafar e o
sindicatos podemos contribuir?

A Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF) é importante como norteadora
da integracdo entre saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento industrial e educacdo no
fortalecimento do SUS. Como a atuacao farmacéutica pode potencializar essa integracdo?
Como a atuacao das(os) farmacéuticas(os) na assisténcia farmacéutica contribui para a
garantia da integralidade do cuidado, tanto no SUS quanto no setor privado e de que for-
ma essa atuacado pode ser fortalecida como pratica ao direito a saude?

13h30 as 17h - Mesa 3 - O legado e os desafios da organiza¢ao e unidade sindical farmacéutica

Perguntas reflexivas para os grupos:

1.

Reforma Trabalhista de 2017: Quais as conseguéncias para os sindicatos com a ndo revo-
gacdo da reforma trabalhista? Como enfrentar os impactos da fragilizacao financeira dos
sindicatos, para a defesa dos direitos das(os) farmacéuticas(os) e para a capacidade de
mobilizacdo da categoria em todo o pais?

As praticas antissindicais, a desinformacao sobre o papel dos sindicatos, o afastamento
das novas geracdes e o baixo qudérum de participacdo nas assembleias sindicais afetam a



representatividade das lutas da categoria e o fortalecimento da organizacao coletiva. Que
estratégias podem ser adotadas para ampliar a presenca e o engajamento das(os) far-
macéuticas(os) frente as mudancas tecnoldgicas e trabalhistas? Quais estratégias podem
fortalecer a unidade da categoria, ampliar a articulacdo nacional e projetar um futuro de
valorizacao, direitos e protagonismo politico das(os) farmacéuticas(os)?

Considerando que a fragmentacao da categoria farmacéutica em multiplas areas de atua-
cdo, somada a falta de fiscalizacao das condi¢cdes de trabalho, enfraquece a identidade
profissional e a acdo sindical coletiva, que estratégias podem ser propostas para valoriza-
cdo da profissao e do trabalho farmacéutico?

07/08/2025 (Quinta feira)

9h00 as 12h10: Mesa 4 - Desafios e contribui¢coes do trabalho e da educagao farmacéutica para
atender as necessidades sociais do pais

Perguntas reflexivas para os grupos:

1.

Como o assédio moral e sexual afeta a dignidade profissional, a saude mental e a perma-
néncia das(os) farmacéuticas(os) no SUS e no setor privado? E como atuar para garantir
ambientes de trabalho livres de violéncias?

De que forma o avanco do setor privado na oferta de cursos e especializacdes farmacéu-
ticas e a expansao do ensino a distancia (EAD) - muitas vezes desregulados e voltados
ao mercado — afetam a qualidade da formacao e a autonomia profissional da categoria?
E como garantir que a educacdo em saude esteja alinhada as necessidades do SUS e do
setor privado, promovendo uma formacao critica, territorializada e comprometida com a
qualidade do cuidado a populacdo?

3. Quais acdes necessarias para o resgate dos centros académicos?




