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CONGRESSO
DA FENAFAR

OURO PRETO, MG, DE 5 A 8 
DE AGOSTO DE 2025

TRABALHO, SAÚDE E 
DEMOCRACIA NO BRASIL:
Trabalho, Saúde e 
Democracia no Brasil:

ORIENTAÇÕES GERAIS

Sejam bem-vindas pessoas delegadas, suplentes e convidadas, ao 11º Congresso da Fenafar e ao Seminário Nacional sobre Ges-
tão e Trabalho Farmacêutico nos 20 Anos da PNAF!

Abaixo, reunimos informações importantes sobre a participação no evento.

DESTAQUE

Uso obrigatório do crachá em todos os dias do evento. 
O crachá é indispensável para:

	 Participar das atividades do Congresso e principalmente em grupos;

	 Ter acesso às refeições (almoços e lanches entre 05 e 08/08).

1. Programação

	 Todas as pessoas participantes receberão a programação completa do congresso, com atividades, horários, temas, dinâmi-
ca dos grupos e nomes das pessoas coordenadoras e relatoras.

	 Solicitamos pontualidade para que as atividades sejam concluídas nos horários previstos.

2. Credenciamento

	 Pessoas delegadas e suplentes:

o 05/08: das 11h às 20h;

o 06/08: das 9h às 12h.

o Após esse prazo, não será possível realizar credenciamento para as pessoas delegadas.

	 Pessoas convidadas:

o Não há prazo específico.

o Recomenda-se verificar a programação no Centro de Convenções da UFOP para acompanhar as atividades.

3. Translado

	 Todas as pessoas inscritas têm direito ao translado Confins/SESC Ouro Preto/Confins, nos dias 04, 05, 08 e 09/08.

	 Retorno: A partir de 07/08, serão afixadas listas com locais e horários de saída para o aeroporto de Confins.

	 Recomendação: Sair de Ouro Preto  com pelo menos 4 horas de antecedência do voo.

	 Atenção: A organização não se responsabilizará por atrasos de participantes que não estiverem prontos nos horários 
indicados.

4. Hospedagem

	 Participantes com inscrição que inclua hospedagem terão translado garantido entre SESC Ouro Preto ↔ Centro de Con-
venções da UFOP, de 05 a 08/08, nos horários definidos na programação.

	 Não haverá horários adicionais de transporte. Quem perder o horário deverá se deslocar por conta própria.

	 Extras e refeições não estão inclusos na hospedagem. Qualquer consumo extra será de responsabilidade do(a) hóspede.

5. Check-in e Check-out

	 Check-in: A partir das 14h da data de chegada.

	 Check-out: Até às 12h do dia do seu voo/saída.

	 Permanecer no hotel após o horário do check-out implica cobrança adicional, que será paga diretamente ao SESC Ouro 
Preto.

6. Refeições

	 Todas as pessoas inscritas no Congresso têm direito aos almoços e lanches de 05 a 08/08.

	 O jantar será por conta de cada participante.

7. Passeios ao Centro Histórico e Museus

Recomendamos que os passeios ao centro histórico e aos museus sejam realizados após o término das atividades do congresso, já 
que não haverá programação após as 19h, com exceção do dia 05/08, quando ocorrerá a abertura oficial.

Além disso, a tarde de sexta-feira, 08/08, estará livre a partir das 15h, caso a plenária final termine no horário previsto, até aproxi-
madamente 14h.
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PROGRAMAÇÃO DO 11º CONGRESSO DA FEDERAÇÃO NACIONAL 
DOS FARMACÊUTICOS E DO SEMINÁRIO NACIONAL SOBRE 

GESTÃO E TRABALHO FARMACÊUTICO NOS 20 ANOS DA PNAF

1. Data: 5 a 8 de agosto de 2025

2. Local: Centro de Convenções da UFOP - Ouro Preto/MG

3. Tema: Trabalho, Saúde e Democracia no Brasil: Desafios e contribuições das 
farmacêuticas e dos farmacêuticos

4. Programação:

05/08/2025 (Terça feira)

11h às 20h - Credenciamento de pessoas delegadas, suplentes e convidadas

12h às 13h30 - Almoço – Centro de Convenções da UFOP

13h30 às 14h30 – Aprovação do regimento Interno do 11º Congresso da Fenafar e Ple-
nária Estatutária

14h30 às 17h40 - Mesa 1 - Quais os impactos das crises econômica e política no mundo 
do trabalho para as farmacêuticas e os farmacêuticos?

Coordenação: Renata Gonçalves – Presidente do Sindicato dos Farmacêuticos de São 
Paulo e Diretora de Relações Institucionais da Fenafar

14h30 às15h - Palestrante – Vereador Bruno Pedralva - Médico de Saúde da Família, foi 
presidente do Conselho Municipal de Saúde de Belo Horizonte 

15h às 16h30 - Dinâmica em Grupos (discussão, respostas às perguntas reflexivas).

16h30 às 17h10 - Apresentação dos Resultados dos Grupos
Debatedore(a)s: 

  Vereador Bruno Pedralva - Médico de Saúde da Família, foi presidente do Conselho 
Municipal de Saúde de Belo Horizonte

  Fábio José Basílio – Presidente da Fenafar
  Júnia Dark Vieira Lelis Ligório – Coordenadora do Sindicato dos Farmacêuticos de 

Minas Gerais e Diretora de Formação Sindical da Fenafar

17h10 às 17h40 - Comentários do(a)s debatedore(a)s

18h - Ato de Abertura do 11º Congresso da Fenafar e do Seminário Nacional sobre Ges-
tão e Trabalho Farmacêutico nos 20 Anos da PNAF

20h – Deslocamento do Centro de Convenções da UFOP para SESC (Hospedagens)

06/08/2025 (Quarta feira)

8h - Deslocamento do SESC para Centro de Convenções da UFOP 

9h às 12h10 - Mesa 2 - O Papel das Farmacêuticas e dos Farmacêuticos na Defesa da 
Saúde e da Assistência Farmacêutica 

Coordenação: Dalmare Anderson de Sá – Primeiro Secretário da Fenafar

9h00 às 09h30 - Palestrante - Marco Aurélio Pereira – Diretor do Departamento de As-
sistência Farmacêutica e Insumos Estratégicos - DAF/MS 

9h30 às 11h - Dinâmica em Grupos (discussão, respostas as perguntas reflexivas)
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11h às 11h40 - Apresentação dos Resultados dos Grupos 

Debatedore(a)s: 

  Marco Aurélio Pereira – Diretor do DAF/MS
  André Cavalcante – Presidente do Sindicato dos Farmacêuticos do Ceará 
  Maely Peçanha Fávero Retto – Presidente da Sociedade Brasileira de Farmácia Hos-

pitalar e Serviços de Saúde - SBRAFH

11h40 às 12h10 - Comentários do(a)s debatedore(a)s

12h10 às 13h30 - Almoço

13h30 às 17h - Mesa 3 - O legado e os desafios da organização e unidade sindical far-
macêutica
Coordenação: Daniela Santos Oliveira - Diretora do Sindicato dos Farmacêuticos de Ser-
gipe e Diretora de Juventude e Direitos Humanos da Fenafar

13h30 às 14h15 - Palestrante – José Geraldo Santana - Advogado Trabalhista, Assessor 
Jurídico Sindical.

14h15 às 15h45 - Dinâmica em Grupos (discussão, respostas as perguntas reflexivas)

15h45 às 16h25 - Apresentação dos Resultados dos Grupos

Debatedore(a)s: 

  José Geraldo Santana - Advogado Trabalhista, Assessor Jurídico Sindical.
  Holdack Velloso – Presidente do Sindicato dos Farmacêuticos de Pernambuco e Dire-

tor Regional Nordeste da Fenafar 
  Wille Calazans – Diretor do Sindicato dos Farmacêuticos do Mato Grosso e Diretor 

Regional Centro Oeste da Fenafar

16h25 às 17h - Comentários do(a)s debatedore(a)s

17h às 18h – Parada para o lanche

19h - Deslocamento do Centro de Convenções da UFOP para SESC (Hospedagens)

07/08/2025 (Quinta feira)

8h - Deslocamento do SESC para Centro de Convenções da UFOP

9h às 12h10 - Mesa 4 - Desafios e contribuições do trabalho e da educação farmacêuti-
ca para atender as necessidades sociais do país

Coordenação: Maria Helena Braga – Coordenadora Geral do Instituto Escola Nacional 
dos Farmacêuticos

9h às 9h30 - Palestrante - Olgamir Amâncio – Professora da Universidade de Brasília.

9h30 às 11h - Dinâmica em Grupos (discussão, respostas as perguntas reflexivas)

11h às 11h40 - Apresentação dos Resultados dos Grupos

Debatedore(a)s:

	Olgamir Amâncio – Professora da Universidade de Brasília
	Deick Rodrigues Quaresma – Diretor do Sindicato dos Farmacêuticos do Pará e Dire-

tor Suplente da Fenafar
	Renata Cristina Rezende Macedo do Nascimento – Professora da Escola de Farmácia 

da UFOP
	Silvana Nair Leite – Diretora de Educação da Fenafar e Professora da Universidade 

Federal de Santa Catarina
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11h40 às 12h10 - Comentários do(a)s debatedore(a)s

12h10 às 13h30 - Almoço

13h30 às 15h - Exibição do Documentário “Acontece porque o Brasil tem direito: 20 anos 
da Política Nacional de Assistência Farmacêutica” seguido de debate.

15h às 15h30 - Parada para o lanche

15h30 às 18h - Palestra do Prof. Victor Vieira de Godoy/UFOP sobre a “História da Escola 
de Farmácia” e Lançamento de Livros 

18h - Deslocamento do Centro de Convenções da UFOP para SESC (Hospedagens)

08/08/2025 (Sexta feira)

8h - Deslocamento do SESC para Centro de Convenções da UFOP

9h às 13h - Plenária Final do 11º Congresso da Fenafar - Apresentação da sistematização 
geral das diretrizes e deliberações finais e encerramento do Seminário Nacional sobre 
Gestão e Trabalho Farmacêutico nos 20 Anos da PNAF.

9h às 12h - Processo Eleitoral da Gestão 2025/2028

13h às 14h30 - Almoço

14h30 - Tarde Livre para passeios e visitas a cidade histórica

20h - Confraternização e Encerramento do 11º Congresso da Fenafar – A confirmar

Dinâmica das mesas e dos grupos de trabalho 
do 11º Congresso da Fenafar

Estrutura Geral da Dinâmica

Para cada tema das mesas de debate, a dinâmica seguirá o seguinte formato:

Palestra Expositiva (30 minutos)

Apresentação do tema por um/a expositor/a convidado/a.

A palestra trará dados e informações relevantes, sem espaço para debate imediato.

Dinâmica em Grupos (1h30)

As pessoas congressistas serão divididas em até 4 grupos.

Cada grupo receberá o caderno de debates e discutirá o tema com base na exposição realizada.

Cada grupo deverá responder a 3 perguntas reflexivas e elaborar 3 diretrizes gerais re-
lacionadas ao tema.

Apresentação dos Resultados dos Grupos (40 minutos)

Cada grupo terá 10 minutos para apresentar as respostas e diretrizes desenvolvidas.

Comentários do(a)s Debatedore(a)s (30 minutos)

Durante a apresentação dos resultados pelos grupos, será formada uma mesa com 3 
ou 4 pessoas convidadas para comentar os resultados apresentados. Uma das pessoas 
convidadas será a convidada da palestra expositiva e as demais deverão ser da Fenafar 
e/ou dos sindicatos filiados.

Cada pessoa convidada terá um tempo determinado para compartilhar suas impressões, 
complementando e aprofundando as discussões realizadas.
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Sistematização Geral
Os resultados apresentados pelos grupos e os comentários das pessoas convidadas se-
rão sistematizados e consolidados para apresentação na plenária final.

Pessoas coordenadoras e relatoras de grupos
✅ Mesa 1 – 05/08 – 14h30 às 17h40

Tema: Quais os impactos das crises econômica e política no mundo do trabalho para as farma-
cêuticas e os farmacêuticos?

  Grupo 1 – Coordenador: Alexandre Correa - AL | Relatora: Tânia Maria Lemos Mouço RJ

  Grupo 2 – Coordenador: Otávio Eutíquio Vasconcellos Silva - AP | Relatora: Mônica Helena 
Santos Sousa - CE

  Grupo 3 – Coordenadora: Leticia Lis Barsoti - SC | Relator: Jailson Vilberto de Sousa E Silva – PB

  Grupo 4 – Coordenadora: Gilda Almeida de Souza - SP | Relatora: Raquel Petry - RS

✅ Mesa 2 – 06/08 – 09h às 12h10

Tema: O Papel das Farmacêuticas e dos Farmacêuticos na Defesa da Saúde e da Assistência 
Farmacêutica

  Grupo 1 – Coordenador: Leonardo Légora - RJ | Relator: Allan John de Oliveira Melo – SE

  Grupo 2 – Coordenador: Francisco Ielano Vasconcelos Mesquita – CE | Relator: Henrique Ro-
drigues - PA

  Grupo 3 – Coordenador: Sergio Luís Gomes da Silva – PB | Relatora: Ana Claudia Silva Na-
varro - SP

  Grupo 4 – Coordenador: Diego Gnatta - RS | Relator: Vinícius André Boff – SC

✅ Mesa 3 – 06/08 – 13h30 às 17h

Tema: O legado e os desafios da organização e unidade sindical farmacêutica

  Grupo 1 – Coordenador: Fábio Augusto do Carmo - PR | Relator: José Jorge Silva Junior - BA

  Grupo 2 – Coordenadora: Lituânia Mustafá Paes de Almeida - AM | Relator: Henrique Gomes 
da Silva - MA

  Grupo 3 – Coordenador: Ulisses Nogueira de Aguiar - PI | Relatora: Maria Cristina Ramirez - GO

  Grupo 4 – Coordenador: Devanil Roza Fernandes - MT | Relatora: Maria José Sartório – ES

✅ Mesa 4 – 07/08 – 09h às 12h10

Tema: Desafios e contribuições do trabalho e da educação farmacêutica para atender as neces-
sidades sociais do país

  Grupo 1 – Coordenador: Clóvis Santa Reis – BA | Relatora: Alexsandra Ferraz da Rosa – AM

  Grupo 2 – Coordenadora: Gizzeli Santos Lourenço - MA | Relator: Allan Kardec de Lima – PR

  Grupo 3 – Coordenadora: Viviane Alves Oliveira - GO | Relator: Alisson Rodrigo da Silva Oli-
veira – PE

  Grupo 4 – Coordenadora: Monalisa Chambella Abreu – ES | Relator: Adriano Martins Ferreira – PI
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Perguntas reflexivas 
Contribuições para os Grupos de Trabalho

05/08/2025 (Terça feira)

14h30 às 17h40: Mesa 1 - Quais os impactos das crises econômica e política no mundo do tra-
balho para as farmacêuticas e os farmacêuticos?

Perguntas Reflexivas para os grupos

1. O avanço do poder econômico e político das grandes corporações farmacêuticas (Big 
Pharma) tem impactado a soberania dos países, à vida das pessoas e as condições de 
trabalho das farmacêuticas e dos farmacêuticos no Brasil. Como a Fenafar e os sindicatos 
estão enfrentando, ou podem vir a enfrentar, estas corporações industriais e o monopólio 
das grandes redes de farmácias em seus Estados, e seus impactos nas condições de tra-
balho e nas convenções coletivas?

2. A elevação da taxa de juros no Brasil, pressionada pelo sistema financeiro, afeta direta-
mente o financiamento do SUS, a geração de empregos na saúde e o cotidiano profissio-
nal farmacêutico. Assim como a ascensão de projetos políticos conservadores impacta 
diretamente os direitos trabalhistas, a organização sindical e a valorização das profissões 
da saúde. Como os sindicatos podem se organizar para enfrentar estas situações, como 
podem atuar na criação e no acompanhamento de projetos de lei e para aumentar o nú-
mero de farmacêuticos nas casas legislativas?

3. Quais os impactos da redução da jornada 44h para 40h, eliminação da jornada 6x1 e da 
reestruturação das escalas de trabalho na qualidade de vida, no cuidado à saúde e na valo-
rização do exercício profissional das(os) farmacêuticas(os)? Como os sindicatos podem se 
mobilizar para garantir uma jornada de trabalho justa para seus trabalhadores. Qual escala 
e qual jornada queremos?

06/08/2025 (Quarta feira)

9h às 12h10: Mesa 2 - O Papel das Farmacêuticas e dos Farmacêuticos na Defesa da Saúde e 
da Assistência Farmacêutica 

Perguntas reflexivas para os grupos:

1. A consolidação da farmácia como estabelecimento de saúde, conforme a Lei nº 13.021/2014 
impacta a vida das pessoas e o trabalho farmacêutico. Quais os principais avanços e desa-
fios para efetivar essa mudança de paradigma na prática cotidiana e como a Fenafar e o 
sindicatos podemos contribuir?

2. A Política Nacional de Assistência Farmacêutica (PNAF) é importante como norteadora 
da integração entre saúde, ciência, tecnologia, desenvolvimento industrial e educação no 
fortalecimento do SUS. Como a atuação farmacêutica pode potencializar essa integração?

3. Como a atuação das(os) farmacêuticas(os) na assistência farmacêutica contribui para a 
garantia da integralidade do cuidado, tanto no SUS quanto no setor privado e de que for-
ma essa atuação pode ser fortalecida como prática ao direito à saúde?

13h30 às 17h - Mesa 3 - O legado e os desafios da organização e unidade sindical farmacêutica

Perguntas reflexivas para os grupos:

1. Reforma Trabalhista de 2017: Quais as consequências para os sindicatos com a não revo-
gação da reforma trabalhista? Como enfrentar os impactos da fragilização financeira dos 
sindicatos, para a defesa dos direitos das(os) farmacêuticas(os) e para a capacidade de 
mobilização da categoria em todo o país?

2. As práticas antissindicais, a desinformação sobre o papel dos sindicatos, o afastamento 
das novas gerações e o baixo quórum de participação nas assembleias sindicais afetam a 
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representatividade das lutas da categoria e o fortalecimento da organização coletiva. Que 
estratégias podem ser adotadas para ampliar a presença e o engajamento das(os) far-
macêuticas(os) frente as mudanças tecnológicas e trabalhistas? Quais estratégias podem 
fortalecer a unidade da categoria, ampliar a articulação nacional e projetar um futuro de 
valorização, direitos e protagonismo político das(os) farmacêuticas(os)?

3. Considerando que a fragmentação da categoria farmacêutica em múltiplas áreas de atua-
ção, somada à falta de fiscalização das condições de trabalho, enfraquece a identidade 
profissional e a ação sindical coletiva, que estratégias podem ser propostas para valoriza-
ção da profissão e do trabalho farmacêutico?

07/08/2025 (Quinta feira)

9h00 às 12h10: Mesa 4 - Desafios e contribuições do trabalho e da educação farmacêutica para 
atender as necessidades sociais do país

Perguntas reflexivas para os grupos:

1. Como o assédio moral e sexual afeta a dignidade profissional, a saúde mental e a perma-
nência das(os) farmacêuticas(os) no SUS e no setor privado? E como atuar para garantir 
ambientes de trabalho livres de violências?

2. De que forma o avanço do setor privado na oferta de cursos e especializações farmacêu-
ticas e a expansão do ensino a distância (EAD) - muitas vezes desregulados e voltados 
ao mercado — afetam a qualidade da formação e a autonomia profissional da categoria? 
E como garantir que a educação em saúde esteja alinhada às necessidades do SUS e do 
setor privado, promovendo uma formação crítica, territorializada e comprometida com a 
qualidade do cuidado à população?

3. Quais ações necessárias para o resgate dos centros acadêmicos?

• Ambulância de urgência SAMU 192
• Atendimento médico 24h UPA – Saramenha (31) 3559-3131
• UBS próxima à UFOP (Bauxita) UBS Bauxita (31) 3559-1284
• Polícia Militar PM Ouro Preto 190 ou (31) 3559-7500
• Polícia Civil (delegacia local) Delegacia Ouro Preto 197 ou (31) 3551-3222
• Bombeiros Corpo de Bombeiros 193 ou (31) 3552-2718

Telefones úteis em caso de emergência


